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Introduktion til 'SCOPE’ — Ansvarlig evaluering i 5 trin

Introduktion

| 2018 nedsatte International Network of Research Management Societies INORMS) den to-3rige
arbejdsgruppe Research Evaluation Working Group (REWG). Arbejdsgruppen var global og havde
repraesentation fra en reekke medlemsorganisationer, der alle arbejder for bedre, mere retfaerdig og
mere meningsfyldt forskningsevaluering. Et af REWG's fokusomrader var at udvikle information til ledere
om vigtigheden af at evaluere forskning pa en ansvarlig made. SCOPE blev til som led i dette arbejde.

SCOPE er en proces i fem trin der ger det muligt at implementere gode evalueringer. Dette dokument
giver et kort overblik over de fem trin.

START with what you value — tag udgangspunkt i det der har betydning
» Ikke blot i det andre synes er vigtigt (eksterne drivere)
» Ikke blot i tilgeengelige datakilder (‘gadelys-effekten’)

CONTEXT considerations — kontekstovervejelser
» HVEM skal du evaluere? (enhedsstarrelse)
» HVORFOR evaluerer du?
» Erevalueringen nedvendig?

OPTIONS for evaluating — mulige evalueringsmetoder
» Overvej bade kvantitative og kvalitative muligheder
» Veervarsom med at benytte kvantitet til at udtrykke kvalitet
» Evaluer med den der skal evalueres

PROBE deeply — overvej grundigt

HVEM kunne din evaluering evt. diskriminere mod?
HVORDAN kan din evaluering evt. misbruges?
HVAD kan der evt. vaere af utilsigtede konsekvenser?
Opvejer udbyttet omkostningerne?
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EVALUATE your evaluation — evaluer din evaluering
» Naede din evaluering malene?
» Var evalueringen bade formativ og summativ —fik | ny viden?
» forhold dig lebende kritisk til dine metoder

Mere information om INORMS Research Evaluation Working Group:
https://inorms.net/activities/research-evaluation-working-group/
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