NOIMMS

Presentasjon av 'SCOPE’
Prosess for ansvarlig evaluering i 5 trinn

Innledning

| 2018 opprettet International Network of Research Management Societies (INORMS) arbeidsgruppen
Research Evaluation Working Group (REWG). Arbeidsgruppen hadde representanter fra organisasjoner
for forskningsledere og forskningsadministrasjon fra alle kontinenter, som alle arbeider for bedre, mer
rettferdig og mer meningsfull forskningsevaluering. Et av REWG's fokusomrader er & utvikle informasjon
til ledere om viktigheten av a evaluere forskning pa en ansvarlig mate. SCOPE-prosessen ble til som ledd
i dette arbeidet.

SCOPE er en prosess i fem trinn som gjer det mulig 3 implementere gode og ansvarlige evalueringer.
Dette dokumentet er en kort presentasjon av hovedelementene i de fem trinnene.

START with what you value — ta utgangspunkt i det som har betydning
» Ikke det som andre synes er viktig (eksterne drivere)
» lIkke itilgjengelige datakilder (‘gatelys-effekten’)

CONTEXT considerations —ta hensyn til konteksten
» HVEM skal du evaluere? (f.eks. institusjon, forskergruppe, individuell forsker)
» HVORFOR evaluerer du?
» Erevalueringen nedvendig?

OPTIONS for evaluating — mulige evalueringsmetoder
» Overvei bade kvantitative- og kvalitative muligheter
» Vearvarsom med a benytte kvantitet til 3 uttrykke kvalitet
» Evaluér med den som skal evalueres

PROBE deeply — overvei grundig

HVEM kan din evaluering evt. diskriminere mot?
HVORDAN kan din evaluering evt. misbrukes?
HVA kan veere utilsiktede konsekvenser?
Oppveier fordelene kostnadene?
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EVALUATE your evaluation — evaluér din evaluering
» Oppnadde evalueringen malene?
» Var evalueringen bade formativ og summativ? Laerte dere noe nytt av evalueringen?
» Foreta en kritisk gjennomgang av din evalueringsmetode for forbedring

Mere information om INORMS Research Evaluation Working Group:
https://inorms.net/activities/research-evaluation-working-group/
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